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“Uaktan iitinde Kalte Ve Aeditasyor

Bilgilendirme Semineri Yapild

Kurklareli Universitesi

Trakya Universiteler Birligi
(TUB) etkinlikleri kapsaminda
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bag-
kani Prof. Dr. Muzaffer Elmas ve
Tekirdag Namik Kemal Universi-
tesi Rektorii Prof. Dr. Mimin Sa-
hin’in konusmaci olarak katildig
“Uzaktan Egitimde Kalite ve Ak-
reditasyon” konulu bilgilendirme
semineri webinar seklinde Tekir-
dag Namik Kemal Universitesi
Rektor Yardimeisi Prof. Dr. Biilent
Eker’'in moderatérligtinde gergek-
lestirildi.

TUB Donem Baskani ve Kirkla-
reli Universitesi Rektort Prof. Dr.
Biilent Sengoriir, Bandirma On-
yedi Eylil Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Siileyman Ozdemir,
Trakya Universitesi Rektor Yar-
dimeist Prof. Dr. Ahmet Hamdi
Zafer, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Rektoér Yardimeist
Prof. Dr. Siiha Ozden ve gok sa-
yida akademisyen toplantiya on-
line olarak bagland.

Yogun ilgi goren toplantmn agi-
lisinda bir selamlama konusmasi
yapan TUB Donem Bagkani ve
Kirklareli ~ UniversitesiRektori
Prof. Dr. Biilent Sengoriir, Trakya
Universiteler Birligi biinyesinde
"Uzaktan Egitimde Kalite ve Akre-
ditasyon” baslikl bir bilgilendirme
seminerinin gergeklestirilmesinden
duydugu memnuniyeti ifade ede-
rek, TUB'e tiye tiniversitelerin aym
cati altinda birbirleriyle uyumlu bir
sekilde cahisarak ortak projelere ve
basarili ¢alismalara imza attikla-
nint soyledi. Uzaktan egitimde ka-
litenin artmast ve yiiksekogretimde
basan elde edilmesi icin yapilmasi
gerekenlerin ele alinacag bilgilen-
dirme toplantusinin faydal olmasi
dileginde bulunan Sengértr, Yiik-
sekagretim Kalite Kurulu Baskami
Prof. Dr. Muzaffer Elmas ve Tekir-
dag Namik Kemal Universitesi
Rektort Prof. Dr. Mimin Sahin’e
tesekkiir etti.

Tekirdag Namik Kemal Univer-
sitesi Rektorii Prof. Dr. Miimin
Sahin, programda yaptig1 konus-
mada pandemi ile giindeme gelen
uzaktan egitimin yillar éncesine
dayanan bir bilinirligi oldugunu ve
glintimtizde giderek yaygmlastigmi
soyledi. Universitelerindeki uzak-
tan egitim faaliyetleriyle ilgili bilgi-
ler de paylagan Prof. Dr. Sahin,
“Uzaktan Egitimde kalite ve akre-
ditasyon ve bu kalitenin strekliligi
¢ok 6nem arz ediyor. Yiiksekogre-
tim kurumlarinda yiiksek standart-
lan garanti etmemiz ve siirekli bu
egitimi gelistirerek ve modifiye
ederek kaliteyi arttirmanuz gereki-
yor. Bu nedenle bugiin Yiiksekog-
retim Kalite Kurulu Bagkani Prof.
Dr. Muzaffer Elmas hocamizin
bilgilendirmelerini ¢ok kiymetli bu-
luyoruz” dedi.

Universitelerimiz kalite sistem-

lerini kurarak hedeflerine ulagma-
hdir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Bd§kdl1l Prof. Dr. Muzaffer ElImas
ise konugmalarinda, YOKAK ola-
rak asil hedeflediklerinin tiniversi-
telerin kendilerine ait bir kalite
sistemi kurmalarini saglamak ol-
dugunu kaydetti. Sistem kurarak
hedefe ulagma siireciyle ilgili agik-
lamalarda bulunan Prof. Dr.
Elmas, s6yle konustu:

“Universitelerimizin kaynak ola-
rak 6gretim elemanlar, alt yapilari,
biitgeleri ve paydaslar bulunmak-
tadir. Bu kaynaklarin kullanilmasi
icin éncelikle kurumun vizyonu ve
misyonu belirlenmelidir. Egitim-
ogretim ve arastirma stireleri be-
lirlenmeli ve buna gére amag ve
hedefler konmalidir. Bu paralelde
iiniversitemizin egitim hedefleri,
aragtirma hedefleri ve topluma
katki hedefleri belirlenmig olacak-
tir. Sonrasinda yapilmasi gereken
bu hedefleri gerceklestirmek igin
¢ahsmak ve sonuglarini takip et-
mektir. Ornegin 6grencilerimizi ye-
tistirmek amaciyla  belirlenen
yetkinliklerle mezun olan 6grenci-
lerimizin yetkinliklerini karsilastir-
malyiz. Bunu yapmanm yolu,
ogrencilerimizi ve mezunlanmizi
egitim 6gretim siireclerinde izleye-
rek ve mezunlarimzi ¢alismaya
bagladiklan yerlerde de degerlen-
direrek miimkiindtir. Bu test edil-
diginde eger amaca ulagiimamisa
stirecin bagindan itibaren déniip
hedef ve uygulamalar tekrar goz-
den gecirilmelidir. Aym sekilde
arastirmayla ilgili bir hedef konul-
duysa bu gozden gecirilmelidir.
Acaba bir sistem kurulup hedefe
ulagilmig nudir? Bu noktada akre-
ditasyon ajansi ya da YOKAK'a
bagvurularak béliim bazinda bir
degerlendirme yapilmas: talep
edilmelidir.

Bizim asil yapmaya calistigimiz
sey. tniversitelerin kendilerine sis-
tem kurmalarini saglamak.

Burada en 6nemli gorev kuruma
distiyor. Eger kurum kendi imkan-
larma gore bir egitim-6gretim he-
defi koymugsa, bir aragtirma
hedefi koymussa bunu artik orada
birakmamahdir. Ogretim eleman-
larim egitmeli, gerekli altyapiyi
olusturmali ve stirecin ve ¢iktilar,
sonuclari degerlendirmelidir. So-
nuglar hedeflendigi gibi degilse
stirec tekrar edilmelidir. Universi-
teler bu eksende kendi iginde bir
sistem kurmalidir. Bizim de asil
yapmaya calishgimiz sey, tiniversi-
telerin kendilerine sistem kurmala-
nmi saglamaktr. Kalitenin bunu
saglarsak kendiliginden gelecegini
diistintiyoruz. Ayni zamanda ilgili
akreditasyon kuruluslar caginla-
rak yapilan iyilestirme ¢alismalari-
nin evrensel normlara uygun olup
olmadigy, tiniversiteyi basartya go-
tirtip gotiirmeyecegi tarafsizca in-
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celetilerek sonuglara bakilmalidir.
YOKAK olarak bu hususlan ¢ok
adnemsiyoruz. Bunlan gerceklesti-
rirken bizim kriterlerimiz var. Biz
tiniversitelerin vizyonlarina, kalite
glivence sistemlerine, paydas kati-
hmlanna, ogrenci merkezli 6g-
renme anlayislarma  bakiyoruz.
Egitim ogretimde, aragtirmada ve
topluma katkida 18 alt baghgimiz
var.” )

YOKAK olarak ‘Uzaktan Ogre-
tim Degerlendirme Rehberi” hazir-
ladik.

Uzaktan Egitim konusundaki
YOKAK in ¢alismalarm pdy1d§dl'l
Prof. Dr. Muzaffer Elmas; “Uzak-
tan egitimde tiniversitelerde egiti-
min diinyadaki gelismelere gore
yapilmasina ve cesitliligin éne ¢i-
karilmasina 6nem veriyoruz. Og-
renci  merkezli  Ogretme  ve
degerlendirmede uzaktan 6gretim
gelistirme metotlarnin kullamlma-
st istiyoruz. Ogretim kadrosunun
yetkinligi ve mesleki gelisimi ¢ok
onemli. Bu noktada YOKAK ola-
rak ‘Uzaktan Ogretim Degerlen-
dirme Rehberi® hazirladik. Bu
rehberi web sayfamizdan ve sosyal
medya hesaplarimizdan yaymla-
dik. Universitelere de mail olarak
gonderdik. Rehberde hocalarin
egitimi, 6grenme kaynaklar, tini-
versitenin bilgi yonetimi olup ol-
madigi hususlarinda kriterler yer
aliyor. Herkes bir kat daha fazla
cahsmal diye diistinityorum.

Su anda kriz ve pandemi orta-
mindayiz. Uzaktan egitim stire-
cinde herkes bir kat daha fazla
¢ahsmah dive diigtintiyorum. Ko-
nuyla ilgili motivasyon saglama
gorevi saym rekiorlerimize ve de-
kanlanmiza dustiyor. Biz, en az
kayipla bu stireci kapatmaliyiz.
Rektorlerimiz, dekanlanmiz ve
boliim bagkanlarimiz icin "bu pan-
demi ortaminda ogrencilerimize
kazandirmamiz gercken tiim yet-
kinlikleri kazandirdigimizi” séyle-
yebilmenin gururu ve mutlulugu
(;ok degerli. U]kemlzm vuksekog-
retimi ttim egitim kademelerine ve
diinyaya 6rnek bir model olabilir.
Giizel cahismalanmizi diger tini-
versite ve kurumlarla paylagarak
etkisini ve yayginligint artirabiliriz.
Trakya'daki tiniversiteler gercekles-
tirdikleri igbirligiyle ve paylasma
anlayislariyla ¢ok iyi yere geldiler.
Bu bakimdan Trakya Universiteler
Birligi tyesi tiniversiteleri tebrik
ediyorum” diye konustu.

Webinar soru-cevap ve temenni-
ler ile sona erdi.
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