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AKADEMIK TESVIK ODENEGI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amac;; Devlet yiksekégretim kurumlar
kadrolarinda bulunan Ggretim elemanlarna yapilacak olan akademik tegvik Gdeneginin
uygulanmasina yonelik olarak, bilim alanlarinin &zellikleri ve Ogretim elemanlarinin
unvaniarina gdre akademik tesvik puanlarimin hesaplanmasinda esas alinacak faaliyetlerin
aynntih 6zellikleri ve bu faaliyetlerin puan karsiliklari, akademik tesvik {oplam puanmimin
%30’unu  gegmemek tizere her bir akademik faaliyet tiirliniin toplam puanin
hesaplanmasindaki agirliklari, akademik tesvik puamimin hesaplanmasina iliskin usul ve
esaslar ile bu hesaplamalar1 yapacak komisyonun olusumu ile diger hususlart belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik hiikiimleri, Milli Savunma Universitesi ile Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi kadrolarinda bulunan $gretim elemanlar1 hakkinda da uygulanir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekgretim
Personel Kanununun ek 4 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Alan endeksleri: Universitelerarasi Kurul Baskanhg tarafindan hazirlanip
Yiksekogretim Kurulunca onaylanan dogentlik basvurusu igin kabul edilen endeksleri,

b) Alt faaliyet: Faaliyetlerin bu Yonetmeligin ekinde yer alan Faaliyet ve Puan
Tablosunda belirtilen alt faaliyetlerini,

¢) Arastirma: Proje kapsaminda olmamak kosuluyla; yiksekdgretim kurumu ile
ulusal/uluslararast kurum ve kuruluglarn yazili mutabakati veya onayi ile baglatilmus,
araghirmactlarin - kendi kurumu diginda  bir niversite ya da arastrma kurumunda
goreviendirilmek suretiyle en az tig ay siireyle yeni bilgiler iiretilmesi, teknolojik problemlerin
¢oziimlenmesifanaliz edilmesi, yenilik¢i Uriin, sireg, eser veya tasarmmlar gelistirilmesi
amaciyla bilimsel esaslara uygun olarak yiiriitiilmiis ve sonug raporu ilgili kurumlarin yetkili
mercilerince basarili bulunarak sonuglandinilmig ve bu Yonetmelikteki diger faaliyet tiirlerine
girmeyen sistematik ¢alismalari,

¢) Atf: Ogretim elemanimn yazar olarak yer almadif1 yayinlarda 6gretim elemaninin
esetlerine yapilan atiflan,

d) En yiiksek Devlet memuru briit aylig: (9.500) [aylik gosterge rakami (1.500) + ek
gosterge rakami (8.000)) gosterge rakamunn, memur ayhik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunan tutari,

e) Faaliyet: Her bir takvim yihi igin bir 6nceki yil, bilim, teknoloji ve sanata katki
saglayici nitelikte yurticinde veya yurtdisinda sonuglandirilan proje, arastirma, yayin, tasarim,
sergl, patent ile ¢alismalarina yapilan atiflan, bilim kurulu bulunan uluslararas: diizeydeki
toplantilarda sunulan tebligleri ve alinan akademik ddiilleri,

f) Hakemli dergi: Yilda en az bir kez olmak iizere, son ii¢ yildir diizenli olarak
yayimlanmakta olan hakemli dergiyi,

g) Komisyon: lgili yiiksekégretim kurumunun Birim Akademik Tegvik Bagvuru ve
Inceleme Komisyonu ile Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunu,



) Odiil: Ogretim elemaninin, kadrosunun bulundugu kurum tarafindan verilenler harig
olmak tizere akademik faaliyet alaninda gergeklestirdigi faaliyetlere karsilik olarak, alaninda
faaliyet gosteren meslek organizasyonlar: ile kamu veya ¢zel kuruluslar tarafindan, tyeleri
arasinda arastirmacinin alanindan uzmanlanin da bulundugu bir kurulun degerlendirmesi
sonucunda verilen ulusal veya uluslararas: diizeyde akademik ve sanatsal Gdilleri,

h) Patent: Ulusal veya uluslararasi kurumlar tarafindan tescillenmis patentleri,

1) Proje: Bilimsel degerlendirme siireci sonucunda ulusal veya uluslararas: kurumlarca
onaylanarak biitce destegi saglanmuis olup, yeni bilgiler iiretilmesi, bilimsel yorumlarm
yapilmasi veya teknolojik problemlerin ¢dziimlenmesi i¢in bilimsel esaslara uygun olarak
yiriitiilmils ve sonug raporu yetkili mercilerce bagarili bulunarak kapatilmis aragtirma
caligmalarini,

i) Sergi: Ogretim elemanimin akademik faaliyet alaninda gergeklestirdigi sanatsal veya
bilimsel niteligi haiz isitsel ve gorsel etkinliklere dair tiim sergi, bienal, gosteri, dinleti,
konser, festival ve gosterim etkinliklerini,

j) Takvim yili: 1 Ocak ile 31 Aralik tarihleri arasindaki zamani,

k) Tasarim: Ogretim elemanimin akademik faaliyet alaninda bir yapinm, teknik veya
endiistriyel tirlintin ilk taslag, ¢izim ve dizayn halini,

1) Teblig: Bilim kurulu bulunan uluslararasi diizeydeki toplantilarda sunulmus ve
yayimlanmug (bildiri kitabi, dzetler kitabi, web sitesi veya CD, DVD gibi medya ortaminda)
tebligleri,

m) Ulusal yayinevi: En az bes yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yliriiten ve daha 6nce
ayni alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamig yaymevini,

n) Uluslararast yayinevi: En az beg yil uluslararas: diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten,
yayimladigr kitaplar Yiksekogretim Kurulunca tammnan yiiksekdgretim kurumlarinin
kataloglarinda yer alan ve aym alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis olan
yayinevini,

0) Yayin: Tez ¢aligmalar harig, aragtirma kitabi, ders kitabu, kitap boliimil, ansiklopedi
maddesi ve makale yazarhiklan ile editdrlik, editorler kurulu Gyeligi, yaymn kurulu tyeligi,
dergi hakemlikleri, tercime ve terciime editorliklerini ve performansa dayali ses ve/veya
goruntii kaydini,

6) YOKSIS: Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Ortak Veri Tabanini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar

Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte kendisine verilen gorevleri yerine getirmek iizere
yiiksekdgretim kurumlan biinyesinde yiiksek akademik tegvik puanmina sahip ogretim
iiyelerinden her bir dogentlik temel alanindan en az bir kisi olmak {izere rektoriin her bir
iiyelik icin 6nerecefi {i¢ aday arasindan senato tarafindan segilen {iyelerden olusan Akademik
Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu kurulur. Akademik Tesvik Diizenleme,
Denetleme ve Itiraz Komisyonunun baskanligimi rektor tarafindan gorevlendirilen rektor
yardimeist yiiriitiir. Bu komisyon baskan hari¢ en az dort tiyeden olusmak kosuluyla iki yil
stireyle segilir. Stiresi biten iiye yeniden segilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi
halinde kalan siireyi tamamlamak tizere aym usulle yeni iiye segilir.

(2) Akademik Tegvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu, bagvurular
baglamadan &nce uygulama usul ve ilkelerinin belirlenerek duyurulmasindan, akademik tegvik
basvuru takviminin hazirlanmasindan, yiiriitilmesinden ve ddeme yapilacak yilin 15 Subat
. tarihine kadar siirecin tamamlanmasindan sorumludur.



(3) Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu, faaliyetlerin
belgelendirilmesinde ve faaliyet tiirleri igerisinde siniflandirilmasinda olusan tereddiitlerin
giderilmesinde nihai karar merciidir.

Birim Akademik Tesvik Bagvuru ve inceleme Komisyonu

MADDE 5- (1) Bu Yénetmelikte kendisine verilen gorevleri yerine getirmek iizere
yiksekogretim kurumlaninm her boliim, anabilim dali veya anasanat dali bagkanliklan
biinyesinde en az iiger iiyeden olusan Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu kurulur. Komisyon baskanligi ilgili boliim/anabilim dali/anasanat dali bagkani
tarafindan yurttiiliir. Komisyon tiyeleri ise ilgili birimin Yoénetim Kurulu tarafindan, yiksek
akademik tesvik puanmna sahip olan Ggretim elemanlar arasindan segilerek olusturulur.
Boliim, anabilim dali veya anasanat dali baskanliklar1 blinyesinde yeterli 6gretim elemani
bulunmamast halinde, iiyeler yakin alanlardaki 6gretim elemanlari ile tamamlamr. Komisyon
tiyeleri iki yil igin secilir. Siiresi biten liye yeniden segilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple
bosalmas: halinde kalan siireyi tamamlamak lizere ayni usulle yeni iiye segilir.

(2) Komisyon, bagkan dahil iiye tamsayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt gogunlugu ile karar verir. Oylarin esit olmasi halinde komisyon bagkaninin
oyu yoniinde karar alinmus sayilir, Uyeler ¢ekimser oy kullanamaz.

(3) Komisyon, faaliyetlerin belgelendirilmesinde ve faaliyet tirleri icerisinde
siniflandirilmasinda olugan tereddiitleri gidermeye yetkilidir.

Akademik tegvik bagvuru ve degerlendirme siireci

MADDE 6- (1) Ogretim elemanlari, akademik tesvik basvurularmi yayimlanan
basvuru takvimi kapsaminda kadrolariin bulundugu yiiksekdgretim kurumunun ilgili Birim
Akademik Tegvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonuna YOKSIS’ten alinan ¢ikt1 ile birlikte
akademik faaliyetlere iliskin Grnek, kanit ve belgeleri ilan edilen usule uygun olarak sunar.
Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu, degerlendirmelerin tiim
agamalarinda gerekli gordligii hallerde bagvuru sahiplerinden akademik faaliyetlerine iligkin
ek agiklama, bilgi ve belgeler talep edebilir. Bagvuru sahipleri, s6z konusu talepleri yerine
getirmekle yitkiimliidiir. Ogretim elemanlarinca yapilan bagvurular Birim Akademik Tesvik
Bagvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan incelenir.

(2) Kurum degisikligi durumunda YOKSIS ¢iktisinda her bir faaliyetin hangi kurumda
gerceklestirildigi  gosterilir ve farkli kurumlarda gergeklesen akademik faaliyetlerin
degerlendirilmesi 6gretim elemaninin kadrosunun bulundugu yitksekdgretim kurumunda
yapilir.

(3) Bagvuru sahipleri, faaliyetlerine uygun Birim Akademik Tesvik Basvuru ve
Inceleme Komisyonuna bagvuru yapmakla yiikiimliidiir. Birim Akademik Tesvik Basvuru ve
Inceleme Komisyonu oncelikle bagvuru sahibinin faaliyetlerinin komisyon tarafindan
incelenmeye uygun olup olmadigina karar verir. Uygun goriilmeyen bagvurular gerekgeli
olarak, degerlendirilmek iizere Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve ltiraz
Komisyonuna iletilir. Komisyon ilgili bagvuruyu kendisi degerlendirebilecegi gibi, mevcut
komisyonlardan birine de yonlendirebilir.

(4) Birim Akademik Tegvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu bagvurulari inceleyerek
hazirladiklan karar tutanagini, basvurularla ilgili degerlendirme raporunu ve ekinde puan
tablosunu imzali olarak rektorliige bagh bolimlerde bélim bagkani, fakiiltclerde dekan, diger
birimlerde ise midiir tarafindan onaylanmis olarak Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme
ve [tiraz Komisyonuna ilan edilen takvime uygun olarak génderir. Birim Akademik Tesvik
Basvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan hazirlanan degerlendirme raporunda, reddedilen
veya puan degerinde degisiklik yapilan akademik faaliyetlerle ilgili olarak agiklama yazilmas
zorunludur.



(5) Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu, Birim Akademik
Tesvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan gonderilen bagvurular ve degerlendirme
kararlarini inceler. Gerekli gérdiigii hallerde bagvuru sahiplerinden ek belge ve bilgi talep
edebilir ve/veya birimlerden gelen kararlar lzerinde degigiklik yapabilir. Komisyon,
hazirladigi karar tutanagini, bagvurularla ilgili degerlendirme raporunu ve ekinde puan
tablosunu imza altina alir ve nihai kararlarimi ilgili aragtirmacilara yazili olarak veya
elektronik ortamda duyurur. Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu
tarafindan hazirlanan degerlendirme raporunda reddedilen veya puan degerinde degisiklik
yapilan akademik faaliyetlerle ilgili olarak agiklama yazilmasi zorunludur.

(6) Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu kararlarna karsi
duyuru tarihinden itibaren bes iggiinii i¢inde yazili olarak amlan komisyona itiraz edilebilir.
Komisyon, yapilan itirazlari, itiraz siiresinin bittigi tarihten itibaren en ge¢ bes isgiini
igerisinde karara baglar. Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunun
verecegi kararlar kesindir.

(7) Devlet yiiksekogretim kurumlarindan vakif  yiiksekogretim  kurumlarinda
gérevlendirilen Ogretim elemanlariin  gorevlendirme  siiresince  vakif  yiiksekogretim
kurumlarinda gergeklestirdikleri faaliyetler akademik tegvik puanlarimin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz. Vakif yiiksekogretim kurumlarindan veya bagka bir kurumdan Devlet
yiiksekogretim kurumlan kadrolarma gegen Ggretim  elemanlanmin  akademik tegvik
puanlarinin hesaplanmasinda sadece Devlet yitksekdgretim kurumlarinda gergeklestirdikleri
faaliyetler esas alimr.

(8) Gorevlendirme nedeniyle kurum diginda bulunan 6gretim elemanlari, kadrotarinin
bulundugu kurumlarda uzmanliklarina uygun birimlere bagvuruda bulunur.

(9) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlari akademik tesvik 6deneginden yararlanamaz.

Akademik tesvik faaliyet alanlarmn degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Odiilin degerlendirilmesinde 6diiliin  alindigs, projelerin ve
arastirmalarin degerlendirilmesinde projelerin ve arastirmalann sonuglandigi, tasarimlarin
degerlendirilmesinde tasarimin sonuglandigi, patentlerin degerlendirilmesinde patentin tescil
edildigi ve sergilerin degerlendirilmesinde ise serginin agildigi tarih esas alinir.

(2) Hakemli dergilerde editérlitk degerlendirmesinde, o yilki sayilar degerlendirmeye
alnir. Her say1 i¢in ayr1 bir puanlama yapilir. Yayimi veya basimi geciken ya da belgelenmesi
yapilamayan sayilar puanlamaya dahil edilmez.

(3) Uluslararasi tebliglerin puanlanabilmesi igin yurtiginde veya yurtdisinda yapilmus
olmasma bakilmaksizin toplant/sempozyum/kongre bilim kurulunda en az bes yabanci
uyruklu ve yurtdigindan akademisyenin bulunmasi gerekir.

(4) Serginin uluslararasi olarak degerlendirilmesi i¢in serginin uluslararas: oldugunun
boliim, anabilim dal1 veya anasanat dali kurullarinca onaylanmig olmasi gerekir.

(5) Akademik simiflamalarda ve faaliyetlerde yer almasa dahi dgretim elemanlarinin
diger calismalarina yapilan atiflar puanlamaya dahil edilir.

(6) Aym w1l iginde yiiriitiilen bir projede projenin konusuyla alakali uluslararas: teblig
sunulabilir. Sunulan teblig, makale ya da kitaba déniistiiriilebilir ve bu faaliyetten atif ve
odiller alinabilir. Bu gibi durumlar ayri ayr veya farkli akademik faaliyet alaninda tekrar
puanlanabilir.

(7) Aym faaliyetten dolay1 birden fazla 6diil alinabilir. Bu durumda her bir 6diil
puanlamaya ayr: ayr dahil edilir.

(8) Tekrar baskisi yapilmus kitap veya kitap boliimleri, aym yil igerisinde tekrar eden
sergi, konser ve gosterilerin puanlanmasinda, meveut degerlendirme yilindaki faaliyet
puanimn %50’si uygulanr,



(9) Arastirma altyapisi olusturulmasi, girisimcilik, aragtirmacilarin ve &grencilerin
aragtirma kiiltiiriiniin desteklenmesine yonelik projeler ile sosyal sorumluluk ve etkinliklere
yonelik projeler tegvik kapsami digindadir. Yiirttiilmiis bir proje igin farkli kurum veya
kuruluglarca tamamlayici veya destekleyici mahiyette biitge destegi saglanmasina yonelik
olup, temelde ayn1 projenin pargasi/uzantisi olan ¢aligmalar igin miikerrer puanlama yapilmaz.

(10) Bu Yonetmeligin ekinde yer alan Faaliyet ve Puan Tablosunda tamimlanan alan
endekslerinde taranan dergiler kapsamindaki faaliyetler, tim bilim alanlarindaki
arastirmacilar i¢in puan degerlendirmesinde kullamlir.

Akademik tegvik ddeneginin hesaplanmasi

MADDE 8- (1) Akademik tegvik ddemesi, en yiiksek Devlet memuru briit aylik
tutarinin; profesor kadrosunda bulunanlar igin %100’{ine, dogent kadrosunda bulunanlar igin
%90’1na, yardimei dogent kadrosunda bulunanlar igin %80’ine, arastirma gorevlisi, 6gretim
gorevlisi, okutman, uzman, gevirici ve egitim-6gretim planlamacisi kadrosunda bulunanlar
igin %70’ine, akademik tesvik puanmnin yiize bélinmesiyle bulunacak oramin uygulanmas
suretiyle hesaplanir [Akademik tegvik 6demesi tutari = en yiiksek Devlet memuru briit ayhig
x akademik kadro unvanlarma gére belirlenmis olan oran x (akademik tegvik puani/100)].

(2) Akademik tesvik puani, bu Yonetmeligin ekinde yer alan Faaliyet ve Puan Tablosu
esas alinarak asagidaki sekilde hesaplanir.

a) Oncelikle her bir akademik faaliyet tiriiniin puam hesaplanir. Bu hesaplama,
6gretim elemaninin her bir faaliyet tiirliniin alt faaliyetinden dolayr almig oldugu oranlarn
toplamu ile her bir akademik faaliyet tiri igin belirlenmis olan (30) puanin ¢arpilmast sonucu
elde edilir [Akademik faaliyet tiiri puanu = alt faaliyet oranlar toplami x 30].

b) Her bir akademik faaliyet tiiriinden elde edilen puanlarin toplanmasiyla akademik
tesvik 6demesine esas akademik tesvik puant hesaplanir.

(3) Ogretim elemaninin her bir faaliyet tiiriinden toplacdign faaliyet puam otuz puani,
akademik tesvik puani (toplam faaliyet puani) ise yiiz puani gecemez.

(4) Birden fazla 6gretim elemamiyla gergeklestirilen yayin ve tebli§ faaliyetlerinde
puan tegvik oranlarimin belirlenmesinde:

a) Birinci isim i¢in %100°4,

b) Yayindaki sorumlu yazar (corresponding author) ve senydr yazar (yaymin yapildigi
alanda daha 6nce en az on adet uluslararasi yayin yapmis makaledeki son isim) ile tebligi
sunan isim i¢in yazar sirasina bakilmaksizin %1004,

¢) Ikinci isim igin %90’1,

¢) Uglincti isim igin %80°1,

d) Dordiinci isim igin %701,

e) Besinci ve daha sonraki isimler igin %50°si,

dikkate alinur,

(5) Birden fazla ogretim elemanimin gérev aldigi proje faaliyet tiirlinde tesvik puam
oraninin belirlenmesinde:

a) Ylirttiict i¢in %100°4,

b) Arastirmaci veya danisman 6gretim iiyesi i¢in %801,

¢) Arastirmaci veya danisman; gretim gorevlisi, aragtirma gorevlisi, okutman ve
uzman igin %701,

dikkate alinir.

(6) Auf faaliyet tiriiniin puanlanmasinda kisi sayisi dikkate alinmaz, her bir
aragtirmact i¢in ayri puanlama yapilir. Aym esere bir kitabin veya makalenin farklh
bolimlerinde/kisimlarinda yapilan atiflar yalmzca bir atif olarak degerlendirilir. Ancak,
boliim yazarlari farkl olan kitaplarda farkli boliimlerde yapilan her bir atif igin ayri puan
degerlendirmesi yapilir.



(7) Ozel bir paylasim orani olmayan veya isim siralamasi/derecelendirmesi
bulunmayan faaliyetler icin “oran/kisi sayisi” orani dikkate ahmir. Ancak, sergi faaliyet
tiiriindeki karma etkinlikler kisi sayisina bakilmaksizin tam puanla degerlendirilir.

(8) Faaliyet puani hesaplanirken, alt faaliyet oranlan profesér ve dogent kadrosunda
bulunanlar i¢in 1; yardimci dogent kadrosunda bulunanlar i¢in 1,5; aragtirma goreviisi,
ogretim gorevlisi ve okutman kadrolarinda bulunanlar igin 2; uzman, ¢evirici ve egitim-
dgretim planlamacisi kadrolarinda bulunanlar igin 1 ile garpilir.

(9) Puanlarin ve tdemelerin hesaplanmasinda 6gretim elemamnin tesvik bagvurusu
yaptigi tarihteki kadro unvani esas aluir,

Milli Savunma Universitesi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi

MADDE 9- (1) Milli Savunma Universitesi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi kadrolarinda gérev yapan Ogretim elemanlar igin 4 lincl, 5 inci ve 6 nci
maddelerde yer alan hususlar, ilgisine gore rektdr veya akademi baskani tarafindan belirlenir.

Diger hiikiimler :

MADDE 10- (1) Bu Yonetmelikte belirlenen faaliyet alanlari diginda bagvuru
yapilamaz.

(2) Akademik tesvik ddenegi;

a) Ogretim elemanlarma 2914 sayth Kanun ve 27/7/1967 tarihli ve 926 sayil Tiirk
Silahl Kuvvetleri Personel Kanunu uyarinca aylik dendigi siirece yapilir,

b) Her bir takvim yil1 igin bir nceki yil esas alinmak suretiyle hesaplanan akademik
tesvik puani tizerinden Subat ayimin onbesinden itibaren oniki ay siireyle her ayin onbesinde
Odenir.

c¢) Damga vergisi harig herhangi bir vergiye tabi tutulmaz ve ilgili mevzuati uyarinca
ddenmekte olan zam, tazminat, 6denek, doner sermaye ek ddemesi, ikramiye, iicret ve her ne
ad altinda clursa olsun yapilan benzeri 6demelerin hesabinda dikkate alinmaz.

(3) Akademik tesvik Gdeneginin Gdenebilmesi igin, akademik tegvik puamnin en az
otuz olmas gerekir.

(4) Tesvik ddemeleri siirerken kurum degistirenlerin 6demeleri yeni yiksekogretim
kurumlarinca yapilir.

(5) Odemenin yapilmasindan sonra bagvurularinda gergege aykirilik tespit edilenlere
yapilan 6demeler kanuni faiziyle birlikte geri alinir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlikten kaldirilan mevzuat
MADDE 11- (1) 14/12/2015 tarihli ve 2015/8305 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
ytirtirltige konulan Akademik Tegvik Odenegi Yonetmeligi yiirtirlitkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 12- (1) Sayistayin goriigit alinarak hazirlanan bu Yénetmelik yayim
tarihinde yirirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



FAALIYET VE PUAN TABLOSU

| FAALIYET ALT DETAYL ORAN
TURU FAALIYET 7 () |
Diinya Bankasi, Avrupa Birligi ve
Avrupa Konseyi tarafindan L 100
Uluslararas: desteklenmis proje (Yalnizca Ar-Ge |
destekli niteligindeki projeler)
| sonuglandirilmis | Diger uluslararast 6zel veya resmi
proje kurum ve kuruluslar tarafindan 80
desteklenmis proje (Yalmzca Ar-Ge
niteligindeki projeler)
| TUBA ve TUBITAK destekli proje 75
| Kalkinma Bakanlig: destekl: proje
(Yalnizca Ar-Ge niteligindeki 75
(1) PROJE projeler)
(30 Puan) Sanayi Tezleri Program: (SAN- 75
TEZ) projesi .
Ulusal destekti | Diger kamu kuruluslan
sonuglandirilmis (Yiksekogretim kururr}larl h'aru;) )
proje tarafindan desteklenmisg projeler 35
(Yalnizca Ar-Ge niteligindeki
projeler)
Yiiksekogretim kurumlari tarafindan
desteklenmis bilimsel arastirma 35
projesi (Yalnizca Ar-Ge
niteligindeki Projeler)
Ozel kuruluslar (Ar-Ge, yenilik ve 20
dzgiin tasarim projeleri)
(2) ARASTIRMA Yurtdist 30
(30 Puan) Arastirma L
Yurtigi 20
Alaninda uluslararast yayimlanan 100
Bilimsel (Tez | bilimsel kitap
haric) kitap Alaninda ulusal yayimlanan
-, . 60
bilimsel kitap
Alaninda uluslararast yayimlanan 70
(3) YAYIN . ders kitabi
Ders kitabi —
(30 Puan) Alaninda ulusal yayimlanan 10
ders kitabi
Alaninda uluslararast yayimlanan
kitap editérligi 60
Kitapta editorlitk
Alaninda ulusal yayimlanan 30

kitap editorliigii




Alaninda uluslararasi yayimlanan

. e kitap bolimi 40
Kitap boliimii e —
Alaninda ulusal yayimlanan
. i 25
- ] kitap b6limi
Kitap terciimesi Alanmdz‘i yaylml.a.m'n 1§ tam 30
kitap cevirisi
. . Alaninda uluslararasi yayimlanan 10
Ansiklopedi ansiklopedi konusu/maddesi
konu/madde —
yazari Alaninda ulusal yayimlanan 6
ansiklopedi konusu/maddesi
SSCI, SCI-Exp, AHCI 30
kapsamindaki dergilerde editorlik | o
SSCI, SCI-Exp, AHCI, ESCI |
Dergi editorligi disindaki glan endf':k.sle.rindeki 10
dergilerde editorliik
ESCI kapsamindaki 15
dergilerde editorliik
SSCI, SCI-Exp, AHCI
kapsamindaki dergilerde 40
yayimlanan tam makale
ESCI kapsamuindaki dergilerde 35
o yayimlanan tam makale
Ozgiin/derleme -
) SSCI, SCI-Exp, AHCI, ESCI
makale ) . .
disindaki alan endekslerindeki 30
dergilerde yayimlanan tam makale
Diger hakemli ulusal veya
uluslararasi dergilerde yayimlanan 20
o tam makale
SSCI, SCI-Exp, AHCI
kapsamindaki dergilerde 10
yayimlanan makale
Diger (Teknik - B
not, kisa makale, ESCI kapsamindaki dergilerde g
yorum, vaka yayimlanan makale
takdimi, editore
mcktup, dzet,
kitap kritigi,
arastirma notu) SSCI, SCI-Exp, AHCI, ESCI
digindaki alan endekslerinde 6

yayimlanan makale




Uluslararasi
boyutta Ozgiin kisisel kayit 40
performansa
dayali
yayimlanmis ses
ve/veya griinti Karma kayit 20
kaydi bulunmak
Ulusal boyutta
performansa Ozgiin kisisel kayit 20
dayali
yayimlanmis ses o
ve/veya goriintii Karma kayit 5
kaydi bulunmak
SSCI, SCI-Exp, AHCI 5
kapsamindaki dergilerde hakemlik | )
ESCI kapsamindaki 3
~ dergilerde hakemlik I
Hakemlik SSCIL, SCI-Exp, AHCI, ESCI
disindaki alan endekslerindeki 3
dergilerde hakemlik
Diger hakemli ulusal veya 5
uluslararasi dergilerde hakemlik
1 Kamu kurumlari ile 6zel hukuk
S{inatsa tasanm | ;e kisileri biinyesinde uygulanmis 30
(Bina, cevre, f:ser, ve belgelenmis
yayin, mekan,
obje) Bilimsel yayinla tescillenmis 15
(4)(;]A§$§§M Bilimsel yayinla tescillenmis 20
Bilimsel tasartim | Kamu kurumlari ile $zel hukuk
tizel kisileri biinyesinde uygulanmig 15
ve belgelenmis |
Faydali obje TSE/TPE tarafindan tescillenmis 30
Ozgiin kisisel Uluslararasi 60
. etkinlik Ulusal 30
(5) SERGI o
(30 puan) Davetli/yarismali uluslararasi 15
| Karma etkinlikler
‘ Davetli/yansmali ulusal 10
(6) PATENT Alaninda uluslararas tescillenmis patent 100
30 Pu
( an) Alaninda ulusal tescillenmis patent 60




(7) ATIF
(30 puan)

Ogretim elemaninin yazar olarak yer almadig1
uluslararasi kitaplarda, 6gretim elemaninin eserlerine
yapilan kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan her bir

atif

Ogretim elemaninin yazar olarak yer almadig1 ulusal
kitaplarda, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan
kaynakc¢adaki farkli eserlerine yapilan her bir atif

SSCI, SCI-Exp, AHCI tarafindan taranan dergilerde,
ggretim elemaninin yazar olarak yer almadigi
makalelerde, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan
kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan her bir atif

r SSCI, SCI-Exp, AHCI, ESCI digindaki uluslararasi
dergilerde, 8gretim elemaninin yazar olarak yer
almadig1 makalelerde, 6gretim elemaninin eserlerine
yapilan kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan her bir
atf

ESCI tarafindan taranan dergilerde, 6gretim elemaninin
yazar olarak yer almadigi makalelerde, 68retim
elemaninin eserlerine yapilan kaynakgadaki farkli
eserlerine yapilan her bir atif

Hakemli ulusal dergilerdeki, 6gretim elemaninin yazar
olarak yer almadig1 makalelerde, 6gretim elemaninin
eserlerine yapilan kaynakgadaki her bir atif

Bestecinin kendisinin yer almadigi uluslararasi
konserde eserinin seslendirilmesi

10

(8) TEBLIG
(30 Puan)

Uluslararas: kongre ve sempozyumlarda davetli olarak
sunulan teblig

25

Uluslararas: kongre ve sempozyumlarda sozlii olarak
sunulan ve tam metin olarak yayimlanan teblig

10

sunulan ve yayimlanan teblig

Uluslararas: kongre ve sempozyumlarda poster olarak

Uluslararas: kongre ve sempozyumlarda sozlii olarak
sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan teblig

10

(9) ODUL
(30 Puan)

(Calisma/proje/
yayin
tegvik/tesekkiir-
basar1 belgesi ve
| plaketi/burs/onur
belgesi/hizmet
belgesi harig)

TUBA veya TUBITAK *tan alinan bilim 6diilii

100

Alaninda yurtdisi kurum veya kuruluglardan alinan
bilim 6dild

80

Alaninda yurtigi kamu kurum ve kuruluslarindan alinan
bilim 6dlii

40

Uluslararast kongre, kurultay, sempozyum, konferans
ve festival gibi etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu
tarafindan verilen 6diil (adina belge diizenlenen 6gretim

elemani bagvurabilir)

30

Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans ve
festival gibi etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu
tarafindan verilen 6diil (adina belge diizenlenen 6gretim
elemant bagvurabilir)

15

Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan verilen
odiil

10




